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Indkaldelse til generalforsamling 

Hermed indkaldes til generalforsamling søndag den 31. marts 2019 kl. 10.00 i selskabslokalerne 
på Lillivej (sidevej til Gulnarevej). 

Revideret regnskab 2018 og bestyrelsens budgetforslag 2019 er vedlagt indkaldelsen. 

Dagsorden 

1. Valg af dirigent 
2. Bestyrelsens beretning om foreningens tilstand og virksomhed i det forløbne regnskabsår 
3. Fremlæggelse af det reviderede årsregnskab og budgetforslag, herunder fastsættelse af 

kontingent og honorarer 
4. Indkomne forslag jf. § 8 i vedtægterne – se bagsiden 
5. Valg af 

a) formand 
Frank Høg på valg (modtager genvalg) 
 
b) bestyrelsesmedlemmer 
Henrik Jakobsen på valg (modtager genvalg) 
Peter Cowland på valg (modtager genvalg) 
Irene Valkonen ikke på valg 
Christine Bibaud ikke på valg 
 
c) revisorer 
Ole Nielsen på valg 
Frank Abrahamsen på valg 

d) suppleanter 
Kasper Mølkjer (til bestyrelsen) på valg 
Tanja Diallo (til bestyrelsen) på valg 
Emil Timm (revisorsuppleant) på valg 
 

6. Eventuelt. 
 
 
Med venlig hilsen 
Bestyrelsen 



 
 
Indkomne forslag jf. § 8 i vedtægterne: 
 
 
 
 
Forslag 1: 

Ole Nielsen, Emmavej 3 foreslår at honorar til kasserer fra 2019 sættes op fra 1.000 kr. til 2.500 
kr. med den begrundelse at honoraret ikke har været reguleret i mange år. 
 
 
 
 
Forslag 2: 

 
Forslag fra bestyrelsen: 
Bestyrelsen foreslår et engangsvederlag på 2.500 kr. til kassereren som udbetales efter implemen-
tering af automatisk betalingsløsning for kontingent til foreningen. 
 
Begrundelse: I dag sker kontingentopkrævningen ved omdeling af indbetalingskort sammen med 

Garbogårdnyt. Der er den del arbejde for kassereren med at skrive indbetalingskort, og efterføl-

gende tjekke at hvert medlem har betalt kontingent. Bestyrelsen har i 2019 planlagt at indføre en 

automatiseret betalingsløsning som vi kender fra andre faste betalinger. Formålet er at lette kas-

sererens arbejde og skabe overblik, så der hurtigt kan reageres over for dem der ikke betaler kon-

tingent til tiden. 

Bestyrelsen mener at kassererens ekstraordinære arbejde ved at undersøge muligheder, og stå for 

overgang til og implementering af det nye system skal udløse et engangsvederlag oven i kassere-

rens almindelige honorar på 1.000 kr. 


